Arbeitsvertraqg

Arbeitsvertrag

zwischen
der Schilerfirma: ..........cocvveveee.Schule o
und dem Schiler ...........cooooiiiiiiinnns geb............. Klasse ...

wird folgender Arbeitsvertrag geschlossen.

§ 1 Beginn des Arbeitsverhaltnisses
Das Arbeitsverhaltnis beginntam .................. 2011.

Die Probezeit betragt 4 Wochen.

§ 2 Arbeitsleistung

Der Arbeitnehmer ist verpflichtet, die ihm zugteilten Aufgaben der Schilerfirma punktlich,
sorgfaltig und gewissenhaft zu erledigen. Wenn die Erledigung von Aufgaben nicht
rechtzeitig und nicht ordentlich erfolgt, wenn der Schilerfirma Schaden entsteht oder das
Arbeitsklima beeintrachtigt wird, erhélt der Verursacher Verwarnungen bzw. Abmahnungen.

§ 3 Vergutung

Alle Mitarbeiter der Schulerfirma werden, wenn Gewinne entstehen am Ende eines
Geschaftsjahres daran beteiligt. Der Verteiler-Schliissel dazu, wird von den Schiilern
zusammen mit dem Projektleiter festgelegt.

8 4 Verwarnungen / Abmahnungen

Wenn der Schiiller mehrmals zu einer vereinbarten AG Stunde unentschuldigt fehlt, oder seine
Pflichten nicht erftllt, wird eine Verwarnung ausgesprochen, die schriftlich vermerkt wird.
Nach 3 Verwarnungen erfolgt die eine Abmahnung, nach zwei Abmahnungen erfolgt die
Kindigung.
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§ 5 Klindigung

Wenn Schiler aus der Schilerfirma aussteigen mochten, bedarf dieses einer schriftlichen
Kindigung zum Monatsende bei der Geschaftsleitung.

§ 6 Benotung

Uber die Arbeit in der Schiilerfirma erhalt der Schiiler am Ende des Schuljahres eine
Benotung mit dem Zeugnis.

8§ 7 Sonstige Vereinbarungen

Der Schuler hat, auch nach seinem Ausscheiden, Uber alle vertraulichen VVorgénge aus seinem
Arbeitsverhaltnis Verschwiegenheit zu bewahren.
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